
Если Вы хотите быть в курсе того,  
что происходит на Черкасском рынке труда… 

 
В течение квартала с января по март 2005 г. прослеживается устойчивая динамика роста 
количества специалистов, обратившихся в КА «Персонал». 
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Мониторинг размеров основной ЗП и ЗП на испытательный срок за 1 квартал 2005 г. 

СПЕЦИАЛИСТЫ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 
 

(средний показатель) 
грн. 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА НА 
ИСПЫТАТЕЛЬНЫЙ СРОК 

(средний показатель) 
грн. 

Менеджеры 800-1500 450-600 
Руководители 1500-3000 800-1500 
Секретари 500-800 200-400 
Юристы 1000-2000 500-600 
Кадровики 800-1200 600-1000 
Торговые представители 1500-2500 750-1300 
Общие специалисты 500-600 250-400 
ИТР 800-1500 800 
Программисты 1000-2000 500-800 
Экономисты 700-1000 300-700 
Бухгалтера 850-1100 600-700 
Продавцы 500-700 300 
Главные бухгалтера 1000-1400 700 

 
 


